Texas 2023

Moda Health Plan, Inc.

Las presentaciones requeridas que se
relacionan con estos planes de 2023
estan actualmente en revision por
parte de las agencias reguladoras
correspondientes y estdan sujetas a
cambios hasta que se aprueben.
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modahealth.com/texas Tenga una mejor experiencia con Moda Health

Mejor valory
una experiencia
mejorada.

Cuando elige Moda Health, tiene planes

de salud de alta calidad, asesoramiento

de expertos, y servicios, herramientas y
programas de bienestar exclusivos.

moda

HEALTH

Comprobado

con casi 70 anos de experiencia
ofreciendo planes de seguro


http://modahealth.com/texas
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©

Atencidn preventiva
Exdmenes preventivos, exdmenes anuales para mujeres,
atencion para bebés sanos y muchas vacunas y pruebas,
para mantenerse saludable.

R

Beneficios de medicamentos con receta

Ofrece cobertura integral de medicamentos con recetay
una herramienta con listas de medicamentos aprobados en
modahealth.com/pdl, para que pueda confirmar lo que tiene cobertura.

®

Acceso a médicos a toda hora

CirrusMD para que se comunigque con un médico en menos
de un minuto, en cualquier momento, desde cualquier lugar,
sin costo.

o Elija tener una mejor experiencia.
Adquiera nuestros planes en modahealth.com/texas.



http://modahealth.com/texas
http://modahealth.com/texas
https://www.modahealth.com/pdl
https://www.modahealth.com/pdl
https://patients.cirrusmd.com/modahealth
https://www.modahealth.com/ProviderSearch/faces/webpages/providerSearch.xhtml?referrer=&productCategory=medical&selectedNetwork=Moda%20Select
http://modahealth.com/texas
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Haga la
mejor seleccion

Los seguros pueden ser dificiles de entender. Lo ayudamos a entender las opciones que
tiene para mejorar su experiencia.

Cuando seleccione su plan, debe tener en cuenta lo siguiente:

¢éMi proveedor esta
en mired?

Para obtener mds informacion,
consulte la pagina 7.

¢Como funciona el plan?

Consulte el cuadro de comparacion
de planes en las pdginas 8y 9.

éMis medicamentos
tienen cobertura?

Consulte esta informacién en la pdgina
de busqueda en modahealth.com/pdl.

o ¢Estd listo para elegir?
Haga sus selecciones en modahealth.com/shop.



http://modahealth.com/shop
http://modahealth.com/pdl
http://modahealth.com/texas
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Facill

sin remisiones
para especialistas

Los plcmes Moda Select EPO (organizacion de proveedores exclusivos)
ofrecen beneficios dentro de la red.

3 . Gold Silver @® Bronze
¢Qué opcion | s " A
. Prima mensuad

le conviene?

Obtenga mds informacién = Costo de desembolso $ $$ $$3$

sobre los planes individuales

y familiares Moda Select EPO . . usamuchos usapocos

enla pégina 10. Le conviene si... servicios de _ servicios de
atencion médica atencion médica

ulis
¢éMis medicamentos tienen cobertura?
y= Busquelos en modahealth.com/pdl.



http://modahealth.com/pdl
https://www.modahealth.com/pdl
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Una red que
lo conecta con la atencion

Los planes Moda Select EPO cubren la atencién de los proveedores de la red de Moda Select.
Hemos seleccionado cuidadosamente proveedores de atencién primaria, especialistas y
sistemas socios de salud para que tenga mejor valor y atencion.

Moda Select
La Red es para

. Hays
los residentes de Travis
estos condados. Williamson

Siviajan fuera del drea de servicio, los miembros pueden recibir atencion
de urgencia o de emergencia a través de la red de First Health.

*Los servicios fuera de la red tienen cobertura si son servicios médicos de emergencia, de farmacia
minoristay en un centro dentro de la red cuando no pueda elegir a un proveedor dentro de la red.

Estos son algunos de nuestros mds grandes socios dentro de la red:

DC AUSTIN Capital Area Cardiology S"'David's
/ \ REGIONAI Capital Area Multispecialty Providers H p

# EALTH
HE AUSTIN PIAGRGSIIE clnie . CLINIC Capital Area Primary Care CARE

Capital Area Specialty Providers

o Consulte si sumédico se encuentra en
la red en modahealth.com/modaselect.



http://modahealth.com/modaselect
https://www.modahealth.com/ProviderSearch/faces/webpages/providerSearch.xhtml?referrer=&productCategory=medical&selectedNetwork=Moda%20Select
http://modahealth.com/texas
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Tabla de beneficios del plan médico para 2023

Estos planes se ofrecen con este nimero de formulario de pdliza: Moda TXIndvEPObk-1-1-2023-HIX

Még:g ?gloegt Mé)c(;:g ?gi)e(c):t Moda Select Moda Select Moda Select
($0 atencion ($0 atencion Moda Select Silver 3500 Silver 4800 Silver 6400
virtual $2 virtual $2 Texas ($0 atencién virtual | ($0 atencién virtual | ($0 atencién virtual
medicamentos medicamentos Standard Gold | $2medicamentos = $2 medicamentos | $2 medicamentos
. . del nivel Value) del nivel Value) del nivel Value)
del nivel Value) del nivel Value)
Costos por aio calendario
Deducible por persona $1,000 $1,800 $2,000 $3,500 $4,800 $6,400
Deducible por familia $2,000 $3,600 $4,000 $7,000 $9,600 $12,800
Desembolso méximo $8,000 $7.000 $8,700 $8,700 $7,850 $7,400
por persona
Desembolso méximo por familia $16,000 $14,000 $17,400 $17,400 $15,700 $14,800

Atencidn y servicios

Consulta al proveedor
de atencién primaria

$15 por consulta

$20 por consulta

$30 por consulta

$35 por consulta

$35 por consulta

$35 por consulta

Consulta al especialista

$30 por consulta

$40 por consulta

$60 por consulta

$70 por consulta

$70 por consulta

$70 por consulta

Consulta de atencién de urgencia

$30 por consulta

$40 por consulta

$45 por consulta

$70 por consulta

$70 por consulta

$70 por consulta

Visita de atencion virtual

$5 por consulta

$10 por consulta

$30 por consulta

$25 por consulta

$25 por consulta

$25 por consulta

Consultaenlasala
de emergencias

50 % después
del deducible

20 % después
del deducible

25 % después
del deducible

50 % después
del deducible

50 % después
del deducible

50 % después
del deducible

Manipulacién vertebral

$30 por consulta

$40 por consulta

$30 por consulta

$70 por consulta

$70 por consulta

$70 por consulta

Consultas de salud mental

$15 por consulta

$20 por consulta

$30 por consulta

$35 por consulta

$35 por consulta

$35 por consulta

Consulta por fisioterapia

$30 por consulta

$40 por consulta

$30 por consulta

$70 por consulta

$70 por consulta

$70 por consulta

Atencion para pacientes 20 % después 20 % después 25 % después 35 % después 35 % después 35 % después
hospitalizados y ambulatorios del deducible del deducible del deducible del deducible del deducible del deducible
Medicamentos con receta’
Value $2 $2 $15 $2 $2 $2
Select $10 $10 $15 $20 $20 $20
Preferidos 40 % 40 % $30 40 % 40 % 40 %

) o o 50 % después 50 % después 50 % después
No preferidos 50% 50% $60 del deducible del deducible del deducible
Preferidos de especialidad 40% 40% $250 40% 40% 40%

. . o o 50 % después 50 % después 50 % después
No preferidos de especialidad 0% 50% $250 del deducible del deducible del deducible

Caracteristicas

Aspectos destacados del plan

1 Los montos de los copagos son por suministro para 30 dias. Insulina: costo compartido méximo de $25 para un suministro de 30 dias.
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Estos beneficios y las pdlizas de Moda Health estdn sujetos a cambios para cumplir con los lineamientos estatales y federales. En este folleto se
ofrecen resimenes de varios planes de salud y no es un contrato. En caso de discrepancia entre los resimenes y el contrato, prevalecerd el contrato.
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https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Gold-1000-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Gold-1000-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Gold-1800-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Gold-1800-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Gold-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Gold-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Gold-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Silver-3500-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Silver-3500-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Silver-4800-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Silver-4800-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Silver-6400-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Silver-6400-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Silver-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Silver-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Silver-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Bronze-8700-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Bronze-8700-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Bronze-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Bronze-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Bronze-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Bronze-HSA-6900-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Bronze-HSA-6900-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Bronze-HSA-6900-SOB-2023-TX.pdf
http://modahealth.com/texas

Planes Bronze

Tenga una mejor experiencia con Moda Health

Moda Select
Moda Select % Moda Select Moda Select
Texas virtual $2 Texas Bronze
Standard Silver . Standard Bronze HSA 6900
medicamentos
del nivel Value)
$5,800 $8,700 $9,100 $6,900
$11,600 $17,400 $18,200 $13,800
$8,900 $8,700 $9,100 $6,900
$17,800 $17,400 $18,200 $13,800
$85 por 0 % después 0 % después
$40 por consulta consulta del deducible del deducible
$120 por 0 % después 0 % después
$80 por consulta consulta del deducible del deducible
$120 por 0 % después 0 % después
$60 por consulta consulta deldeducible deldeducible
$75 por 0 % después 0 % después
$40 por consulta consulta del deducible del deducible
40 % después 0 % después 0 % después 0 % después
del deducible del deducible del deducible del deducible
$120 por 0 % después 0 % después
$40 por consulta consulta del deducible del deducible
$85 por 0 % después 0 % después
$40 por consulta consulta del deducible del deducible
$120 por 0 % después 0 % después
$40 por consulta consulta del deducible del deducible
40 % después 0 % después 0 % después 0 % después
del deducible del deducible del deducible del deducible

0 % después o
$20 $2 del deducible 0%

0 % después 0 % después
$20 $25 del deducible del deducible
$40 0 % después 0 % después 0 % después

del deducible del deducible del deducible
$80 después 0 % después 0 % después 0 % después
del deducible del deducible del deducible del deducible
$350 después 0 % después 0 % después 0 % después
del deducible del deducible del deducible del deducible
$350 después 0 % después 0 % después 0 % después
del deducible del deducible del deducible del deducible

Aspectos destacados del plan

@
@

Para ayudarle a controlar su salud,
solicitaremos que elija un proveedor de
atencién primaria dentro de lared.

Con nuestro plan de salud con
deducible alto, compatible con una
cuenta de ahorros para la salud (HSA),
Bronze HSA 6900, usted obtiene
flexibilidad y opciones. Tiene la
libertad de elegir cualquier institucion
financiera para su HSA. Puede usar los
ddlares libres de impuestos en su HSA
para pagar deducibles, cosegurosy
otros gastos calificados que no tienen
cobertura con su plan de salud.

Consultas presenciales e ilimitadas de
salud mental y por abuso de sustancias.

Beneficios de rehabilitaciony
habilitacion (fisioterapia, terapia
ocupacional, fonoaudiologiay
manipulacion vertebral) limitados
a 35 sesiones cada una al afio.

0O O

En esta guia comparativa del plan solo se
muestran los beneficios dentro de la red.

Los planes Moda Select EPO (organizacion de
proveedores exclusivos) ofrecen beneficios dentro de
lared, siempre que usted elija un proveedor de atencion
primaria de la red de Moda Select. Los proveedores que
se encuentran fuera de la red de Moda Select no tienen
cobertura, y usted serd responsable del costo total de
la atencidn que reciba fuera de la red. Sin embargo,
estardn cubiertos los servicios médicos de emergencia,
de farmacia minoristay en un centro dentro de la red
cuando no pueda elegir a un proveedor dentro de la red.

Para ver los resimenes
detallados de estos planes,
use el cédigo QR.

modahealth.com/texas


https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Gold-1000-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Gold-1000-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Gold-1800-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Gold-1800-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Gold-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Gold-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Gold-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Silver-3500-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Silver-3500-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Silver-4800-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Silver-4800-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Silver-6400-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Silver-6400-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Silver-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Silver-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Silver-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Bronze-8700-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Bronze-8700-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Bronze-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Bronze-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Texas-Standard-Bronze-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Bronze-HSA-6900-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Bronze-HSA-6900-SOB-2023-TX.pdf
https://www.modahealth.com/-/media/modahealth/shared/plans/TX/2023/individual/Moda-Select-Bronze-HSA-6900-SOB-2023-TX.pdf
http://modahealth.com/texas
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Tenga una mejor experiencia con Moda Health

Ventajas para miembros por
alcanzar sus objetivos de salud

Ahorre dinero
mientras mejora
su salud con
herramientas,
descuentos

y programas
exclusivos para
miembros.

e
®

v
v

Herramientas
Evaluacién de salud

Verificacion de precios
de medicamentos
con receta

©
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®
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o)

Descuentos

Membrecia en
gimnasios

Atencion alternativa
(acupuntura, servicios
quiroprdcticosy
masajes terapéuticos)
Marcas populares de
salud y ejercitacion
(Vitamix® and Garmin®)

Welcome to
your Member
Dashboard!

Personal
Health

b

Asesoramiento
y atencién
Asesoramiento de salud

Coordinacién de
|la atencién

Programa para
dejar de fumar

Terapia movil

Asistencia médica de
emergencia para viajes

Elija tener una mejor experiencia.
Adquiera nuestros planes en modahealth.com/texas.

L
’

r —

Asistencia por
salud mental

Doce semanas de
terapia mévil conun
terapeuta privado a
través de su teléfono

inteligente



http://modahealth.com/texas
http://modahealth.com/texas
http://modahealth.com/texas

Tenga una mejor experiencia con Moda Health modahealth.com/texas

Conveniente

/' con métodos modernos
para mantenerse saludable, &
CcOmMo comunicarse
con médicos y realizar
citas de forma virtual.

g


http://modahealth.com/texas

modahealth.com/texas Tenga una mejor experiencia con Moda Health



http://modahealth.com/texas

Tenga una mejor experiencia con Moda Health modahealth.com/texas

Prepdrese
para elegir una
mejor salud.

©-| Adquiera nuestros planes en

modahealth.com/texas

Para inscribirse, lldmenos o llame

a su agente al 855-718-1767

Inscribase en linea en
HealthCare.gov, su mercado
federal de atencion médica.

éTiene preguntas? Estamos aqui para ayudar.
IndividualPlans@modahealth.com | 855-718-1767


http://modahealth.com/texas
https://www.modahealth.com/idaho
https://www.modahealth.com/idaho
http://healthcare.gov
http://healthcare.gov
http://healthcare.gov
mailto:IndividualPlans%40modahealth.com?subject=
http://modahealth.com/texas
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Nondiscrimination notice

We follow federal civil rights laws. We do not discriminate based
onrace, color, national origin, age, disability, gender identity,

sex or sexual orientation.

We provide free services to people with disabilities so that they can communicate with
us. These include sign language interpreters and other forms of communication.

If your first language is not English, we will give you free interpretation

services and/or materials in other languages.

If you need any of the above,
call Customer Service at:

888-217-2363 (TDD/TTY 711)

If you think we did not offer these
services or discriminated, you
can file a written complaint.
Please mail or fax it to:

Moda Partners, Inc.
Attention: Appeal Unit
601SW Second Ave.
Portland, OR 97204
Fax: 503-412-4003

Dave Nesseler-Cass coordinates
our nondiscrimination work:

Dave Nesseler-Cass,

Chief Compliance Officer

601 SW Second Ave.

Portland, OR 97204
855-232-9111
compliance@modahealth.com

If you need help filing a complaint,
please call Customer Service.

You can also file a civil rights complaint
with the U.S. Department of Health and
Human Services Office for Civil Rights at
ocrportal.hhs.gov/ocr/portal/lobby.jsf,
or by mail or phone:

U.S. Department of Health

and Human Services

200 Independence Ave. SW, Room 509F
HHH Building, Washington, DC 20201

800-368-1019, 800-537-7697 (TDD)

You can get Office for Civil Rights complaint
forms at hhs.gov/ocr/office/file/index.html.



ATENCION: Si habla espariol, hay
disponibles servicios de ayuda con el
idioma sin costo alguno para usted.
Llame al 1-877-605-3229 (TTY: 711).

CHU Y: Néu ban noi tiéng Viét, c6 dich
vu hé trg ngén ngl mién phi cho ban.
Goi 1-877-605-3229 (TTY:711)

AE ANMRMERAPN > 0[5 RIREEES HERTE o
EEE1-877-605-3229 (EEmAER 1 711)

Fo|: 702 F& 20 X[ MUH[AE
0|235tA|E{H CI2 2t =2 AHEIS|FAl7|
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Hi2fLCh M3} 1-877-605-3229 (TTY: 711)

PAUNAWA: Kung nagsasalita ka ng Tagalog,
ang mga serbisyong tulong sa wika, ay
walang bayad, at magagamit mo. Tumawag
sanumerong 1-877-605-3229 (TTY: 711)

cilard @ligh iy yall Caaati i€ 13 -dyuis
oy Joal Vo el Aalie 3y il BacLise
(711 ol Ciilel)) 1-877-605-3229
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1-877-605-3229 (TTY: 711)u/JK/

BHVMAHWE! Ecnn Bbl roBopuTte no-pyccku,
BOCMNOSIb3YyTeCb 6eCniaTHOM A3bIKOBOW
noaaep»kkon. NossoHUTE NO TeN.
1-877-605-3229 (TekcToBbIN TenedoH: 711).

ATTENTION : sivous étes locuteurs
francophones, le service d’'assistance
linguistique gratuit est disponible. Appelez
au 1-877-605-3229 (TTY : 711)

Gladd (1S oo Cuma (o B AS (F ) pa )3 1A
Lol 25 50 Laik ()0 (N8G5 4en
2,80 el (TTY: 711) 1-877-605-3229
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Yo figu IueT=T € | 1-877-605-3229 W Hied ¢ (TTY: 711)

Achtung: Falls Sie Deutsch sprechen, stehen
Ihnen kostenlos Sprachassistenzdienste zur
Verflgung. Rufen sie 1-877-605-3229 (TTY: 711)
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YBATA! Ko BY roBopute YKpPaiHCbKOIO,
ANA BaC JOCTYMNHi 6e3KOLWTOBHI KOHCYNbTaLii
pigHO0 MOBOI. 3aTenepoHynTe
1-877-605-3229 (TTY:711)

ATENTIE: Daca vorbiti limba romana, va punem
la dispozitie serviciul de asistenta lingvistica in
mod gratuit. Sunati la 1-877-605-3229 (TTY 711)

THOV CEEB TOOM: Yog hais tias koj hais lus
Hmoob, muaj cov kev pab cuam txhais lus, pub
dawb rau koj. Hu rau 1-877-605-3229 (TTY: 711)

isae: ignSunwmantgs mitspt
MurnaySgwiyamanimsaadaig
BnsEAIGRINALAT AR QIAmE e
1-877-605-3229 (TTY: 711)

HUBACHIISA: Yoo afaan Kshtik kan
dubbattan ta’e tajaajiloonni
gargaarsaa isiniif jira 1-877-605-3229
(TTY:711) tiin bilbilaa.

lalsans1: 4570 EUNENTHN

Ine aggansaleiygng
21N ENUN LANWS
N 1-877-605-3229 (TTY: 711)

FA'AUTAGIA: Afai e te tautalaile gagana
Samoaq, o loo avanoa fesoasoani tau
gagana mo oe e le totogia. Vala'au
ile1-877-605-3229 (TTY: 711)

IPANGAG: Nu agsasaoka iti llocano, sidadaan
ti tulong itilengguahe para kenka nga awan
bayadna. Umawag iti 1-877-605-3229 (TTY: 711)

UWAGA: Dla oséb méwigcych po polsku
dostepna jest bezptatna pomoc jezykowa.
Zadzwon: 1-877-605-3229 (obstuga TTY: 711)
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* Individual y familiar

¢Tiene preguntas? Estamos aqui para ayudar.

Comuniquese con el agente designado de Moda Health o lldmenos
al 855-718-1767. Los usuarios de TTY deben llamar al 711.

Oficina en Portland (sede central)

601 SW Second Ave.
Portland, OR 97204-3156

modahealth.com/texas
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Estos beneficios y las pélizas de Moda Health estdn sujetos a cambios para cumplir con los
lineamientos estatales y federales. Planes de salud brindados por Moda Health Plan, Inc.
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